
   
 
 
 
 
 

 

Heb jij zin in een baan waarin je elke dag met veel energie en leuke collega’s aan de slag gaat? 

Ben jij die stagecoördinator die energie krijgt van leerlingen met een bijzondere hulpvraag? 

 

Door de pensionering van de huidige stagecoördinator van VSO De Lasenberg in Soest zoeken wij  per 1 mei 
2024 een 

 

Stagecoördinator (wft 0.8-1.0) 
 

Wij bieden op VSO De Lasenberg onderwijs aan leerlingen van 12 tot 18 jaar met een licht verstandelijke 

beperking en gedragsproblematiek. Ons aanbod bestaat uit theorievakken en praktijkgericht leren.   

 

‘Leren door te doen’ is ons motto.  

  

Als Stage-coördinator neem je een centrale rol in om ons motto in de praktijk te brengen. Je organiseert 

stageplekken passend bij de vaardigheden en mogelijkheden van onze leerling zodat zij uiteindelijk kunnen 

uitstromen naar een passende (beschermde) werkplek, entree-opleiding of dagbesteding. Samen met de 

leerlingen evalueer je de voortgang en moedig je hen aan tijdens het praktijkleren. Intern stem je af met de 

mentoren en leerlingen, maar ook ouders betrek je regelmatig. Je onderhoudt en vergroot je netwerk in de 

regio waaruit onze leerlingen komen en hebt ervaring in het overleg met gemeentes en werkgevers. 

Hierdoor ben je op de hoogte van alle  nieuwe ontwikkelingen en trends rond arbeidstoeleiding waardoor je 

je visie steeds verder ontwikkelt. Samen met een collega stagebegeleider, ontwikkel je de visie op het 

stagebeleid en arbeidstoeleiding en draag je bij aan de implementatie binnen de school.  

 
Werken op De Lasenberg biedt veel voordelen: 

• Een uitdagende, veelzijdige en betekenisvolle functie 

• Boeiende leerlingen en betrokken collega’s 

• Ruimte voor jouw eigen ontwikkeling  

• Een tijdelijke aanstelling voor 1 jaar met uitzicht op een vaste dienstbetrekking 

• Een goed salaris in max schaal OOP10 (werkweek 40 uur) afhankelijk van vooropleiding 

• 11 weken vakantie per jaar die vallen in de schoolvakanties van Regio Midden  

 

Ben jij onze nieuwe collega die beschikt over 

• een proactieve houding 

• creatieve en positieve denkkracht 

• coördinerende vaardigheden 

• ervaring in het werken met een uitstroommonitor en de Entree opleiding 

• een uitgebreid netwerk  

• relativeringsvermogen  

• een afgeronde HBO diploma  en (bij voorkeur) een  jobcoach opleiding.  

 

 
 

Neem voor meer informatie of een oriënterend gesprek 
contact op met de heer Rob de Bruijn per mail: 
lasenberg@shlonderwijs.nl of telefonisch: 088-040 72 00.  
 
Solliciteren: Stuur je brief en CV voor 14 januari 2024 naar:  
lasenberg@shlonderwijs.nl Kennismakingsgesprekken zijn 
gepland in de week van 22 januari 2024 of bel z.s.m. voor 
een ander moment met 088-40 72 00. 

  

 

Waar bijzonder gewoon is! 

 

We zoeken enthousiaste 
mensen  
 
Kom je uit de zorgsector, 
sociale dienstverlening of 
heb je ervaringen binnen 
(speciaal) onderwijs, 
reageer dan vooral!  
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